
Auxiliaire de puÃ©riculture (F/H)

Description

Notre collectivitÃ©

La Ville de Saint-GrÃ©goire a Ã  cÅ?ur de mener Ã  bien au profit de ses habitants une politique
innovante et dynamique dans un environnement trÃ¨s agrÃ©able. Pour y parvenir, elle sâ??appuie sur
lâ??expertise et les compÃ©tences de ses 140 agents permanents exerÃ§ant plus de 80 mÃ©tiers
diffÃ©rents affectÃ©s dans 22 services.

Le poste

A pourvoir pour le 25/08/2026

La collectivitÃ© cherche Ã  complÃ©ter son Ã©quipe en recrutant un Auxiliaire de puÃ©riculture
(F/H) pour lâ??une de ses crÃ¨ches : Coloriage (16 enfants, 5 professionnels). Vous serez placÃ©
sous la responsabilitÃ© de la rÃ©fÃ©rente de la structure et vous travaillez au sein dâ??une Ã©quipe
pluridisciplinaire composÃ©e notamment dâ??Ã?ducateurs de Jeunes Enfants, dâ??Auxiliaires de
PuÃ©riculture et dâ??Assistants Ã?ducatifs Petite Enfance. Vous serez Ã©galement en lien avec les
autres structures petites enfance de la ville (3 crÃ¨ches, un LAEP et un RPE), au total 23
professionnels travaillent en Ã©troite collaboration.

Votre rÃ´le est essentiel pour garantir la qualitÃ© de lâ??accueil et le bon dÃ©veloppement des tout-
petits.

Accueillir et encadrer les enfants Ã¢gÃ©s de 2,5 mois Ã  3 ans ;
Assurer les soins du quotidien et le bien-Ãªtre des enfants, notamment les nourrissons ;
Accompagner les familles dans une relation de confiance et dâ??Ã©coute ;
Participer activement Ã  lâ??Ã©laboration et Ã  la mise en Å?uvre du projet pÃ©dagogique de la
structure ;
Proposer et animer des activitÃ©s Ã©ducatives et dâ??Ã©veil adaptÃ©es aux besoins des
enfants ;
Mettre en Å?uvre les protocoles dâ??hygiÃ¨ne du mÃ©decin de la crÃ¨che et appliquer les soins
y sont dÃ©finis ;
Observer les enfants et contribuer au suivi individualisÃ© de chacun ;
Participer Ã  lâ??accueil, lâ??accompagnement et la formation des stagiaires auxiliaires de
puÃ©riculture ;
Respecter scrupuleusement les rÃ¨gles de sÃ©curitÃ©, dâ??hygiÃ¨ne et les procÃ©dures en
vigueur.



Votre profil

Profil recherchÃ© :

DiplÃ´me dâ??Ã?tat dâ??Auxiliaire de PuÃ©riculture (DEAP) indispensable;
ExpÃ©rience en structure dâ??accueil collectif souhaitÃ©e ;

Sens du travail en Ã©quipe, bienveillance, autonomie et adaptabilitÃ©.

Et vous aimez Ãªtre au contact des bÃ©bÃ©s et enfants de moins de 3 ans

RECRUTEMENT :

Recrutement statutaire (Ã  dÃ©faut contractuel) ouvert aux auxiliaires de puÃ©riculture 

â??    35h /semaine
â??    bÃ©nÃ©fice du RIFSEEP (IFSE + CIA Ã©quivalent Ã  une fois le salaire  versÃ© Ã  compter de 
janvier 2027) â?? si contrat, rÃ©gime indemnitaire au terme de la pÃ©riode dâ??essai
â??    Participation Employeur au Contrat collectif de PrÃ©voyance 7.00â?¬/mois
â??    Participation aux frais de transport 75% abonnement
â??    Forfait mobilitÃ© durable
â??    Titres restaurant : 21/mois â?? valeur 6.00 â?¬ â?? participation 50%
â??    AdhÃ©sion au CNAS (ChÃ¨ques vacances/ billetterie / locations / abonnements /allocationsâ?¦)
â?? (si contrat au terme de la pÃ©riode dâ??essai)

Merci de postuler avec CV et lettre de motivation avant le : 28/08/2026. 

Candidater

https://jobaffinity.fr/apply/mh80ukxk5rovfta8pd?src=Nouveau%20site%20carri%C3%A8re%20%F0%9F%9A%80

