
Responsable du multi-accueil Coloriages (H/F)

Description

Notre collectivitÃ©

SituÃ©e dans un cadre de vie particuliÃ¨rement agrÃ©able, la Ville de Saint-GrÃ©goire porte une
politique Petite Enfance moderne et ambitieuse. Ses 140 agents permanents, rÃ©partis dans 22
services, Å?uvrent chaque jour pour offrir un service public de qualitÃ© Ã  lâ??ensemble des habitants.

Suite Ã  une fin de contrat, la Ville recrute le futur responsable de la crÃ¨che Coloriages (H/F).

Le poste

Au sein du service Petite Enfance, composÃ© de trois Ã©tablissements dâ??accueil du jeune enfant
(EAJE), dâ??un relais petite enfance (RPE) et dâ??un lieu dâ??accueil enfants parents (LAEP), vous
prenez la responsabilitÃ© de la crÃ¨che Coloriages, structure accueillant 16 enfants Ã¢gÃ©s de 3 mois
Ã  3 ans. Vous assurez Ã  la fois la direction pÃ©dagogique, managÃ©riale et administrative de la
structure, sous lâ??autoritÃ© du responsable du service Petite Enfance.

Vous coordonnez une Ã©quipe de 4 professionnels et Ãªtes garant du bon fonctionnement de
lâ??Ã©tablissement, de la qualitÃ© de lâ??accueil des enfants et des familles, et du respect des
orientations Ã©ducatives et rÃ¨glementaires.

Vos missions seront les suivantes :

-Diriger la structure dans toutes ses dimensions : organisation, sÃ©curitÃ©, qualitÃ© dâ??accueil,
continuitÃ© de service ;

-Encadrer et accompagner lâ??Ã©quipe Ã©ducative (plannings, remplacements, rÃ©gulation,
accompagnement professionnel) ;

-Ã?laborer et mettre en Å?uvre les projets pÃ©dagogiques, en cohÃ©rence avec le projet
dâ??Ã©tablissement ;

-Accueillir et informer les familles, entretenir un lien de confiance et de coÃ©ducation ;

-Participer Ã  lâ??accueil des enfants et Ã  la mise en Å?uvre des activitÃ©s Ã©ducatives ;

-Former et accompagner les stagiaires ;

-GÃ©rer le budget de la crÃ¨che (suivi des dÃ©penses, construction budgÃ©taire) ;



-Contribuer Ã  la dynamique collective du service Petite Enfance ;

-Assurer les missions de partenariat.

Votre profil

Vous Ãªtes titulaire du DiplÃ´me dâ??Ã?tat dâ??Ã?ducateur de Jeunes Enfants (EJE), avec une
expÃ©rience confirmÃ©e dans le milieu de la Petite Enfance. Une expÃ©rience en encadrement ou
coordination dâ??Ã©quipe dans une structure Petite Enfance serait un plus.

Vous maÃ®trisez les enjeux du secteur (cadre rÃ©glementaire, gestion administrative, partenariats
CAF/PMI) et savez conjuguer qualitÃ©s managÃ©riales, sens du service public, rigueur
organisationnelle et dynamisme Ã©ducatif.

Vous maitrisez les outils bureautiques.

Vous savez fÃ©dÃ©rer une Ã©quipe, faire preuve dâ??Ã©coute, de diplomatie et de rÃ©activitÃ©.

RECRUTEMENT :

-Recrutement contractuel ou statutaire (cadre dâ??emploi des EJE en catÃ©gorie A) ;

-Poste Ã  temps complet, base 35h (50% encadrement enfants â?? 50% administratif) ;

-RÃ©munÃ©ration selon profil + rÃ©gime indemnitaire : IFSE + CIA (01/01/2027) ;

-Tickets restaurants (valeur faciale 6 â?¬ â?? prise en charge 50 %) ;

-PrÃ©voyance contrat groupe : 7 â?¬ / mois ;

-Participation Employeur au Contrat collectif de Mutuelle SantÃ© : 15.00â?¬/mois ;

-Participation Ã  75 % des frais de transport en commun ;

-Forfait mobilitÃ© durable sous conditions ;

-AdhÃ©sion CNAS (billetterie, vacances, aidesâ?¦).

Merci dâ??adresser CV, lettre de motivation, dernier arrÃªtÃ© de situation et dernier entretien
annuel avant le 14/06/2026.

Pour toute question, vous pouvez contacter :

Florian LE BRAS â?? Responsable Petite Enfance : petiteenfance@saint-gregoire.fr

Marie COUDE â?? Service RH : m.coude@saint-gregoire.fr



 

Candidater

https://jobaffinity.fr/apply/w16m0to916q9duplwi?src=Nouveau%20site%20carri%C3%A8re%20%F0%9F%9A%80

