5 Saint-Grégoire

Responsable du Jardin da??enfants (F/H) a?? CDD de remplacement

Description

Notre collectivitA©

Ville de Saint-GrA©goire 8?? CDD de remplacement du 09/02/2026 au 09/06/2026 4?2 Temps
complet
Service Petite Enfance &?? Structure 20 enfants (2-3 ans)

Rejoignez une ville dynamique, engagA©e et tournA©e vers
la??humain !

SituA©e dans un cadre de vie particuliA rement agrA©able, la Ville de Saint-GrA©goire porte une
politique petite enfance moderne et ambitieuse. Ses 140 agents permanents, rA©partis dans 22
services, A?uvrent chaque jour pour offrir un service public de qualitA© A 14??ensemble des habitants.

Le poste

Dans le cadre da??un remplacement pour congA© maternitA©, nous recherchons un Responsable du
Jardin da??Enfants (F/H) pour piloter une structure A taille humaine au cA?ur da??un service Petite
Enfance riche et collaboratif (trois AGtablissements da??accueil du jeune enfant, un relais petite
enfance et un lieu da??accueil enfants-parents).

Vos missions principales :

En vA@ritable chef da??orchestre, vous assurez la direction pA©dagogique, managACriale et
administrative du Jardin da??Enfants accueillant 20 enfants de 2 A 3 ans.

Vous serez notamment chargA©A-e de :

e Assurer le bon fonctionnement de la structure : organisation, sA©curitA©®, qualitA®© da??accueil,
continuitA© de service.

e Encadrer et accompagner une A©quipe de 6 professionnels (plannings, remplacements,
rA©gulation, accompagnement professionnel).

« A?laborer et porter les projets pA©dagogiques, en cohA©rence avec le projet
da??Aotablissement.

e Accueillir les familles, dA©velopper un lien de confiance et promouvoir une dA©marche de
coA©ducation.

e Participer A 1a??accueil des enfants et A la mise en A?uvre des activitA©s A©ducatives.

e Former et accompagner les stagiaires.
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e Accompagner les stagiaires et contribuer A la dynamique du service Petite Enfance.

Votre profil

DiplA’'me da??A?tat da??A?ducateur de Jeunes Enfants (DE EJE) exigA®.

ExpA®©rience confirmA®©e en structure Petite Enfance, une expACrience en encadrement
da??A©quipe serait apprACciACe.

Bonne connaissance des enjeux du secteur (cadre rA©glementaire, gestion administrative,
partenariats CAF/PMI).

QualitA©s managA®©riales, sens du service public, rigueur organisationnelle et dynamisme
A©ducatif.

Maitrise des outils bureautiques.

« Savoir fA©dAGrer une A©quipe, faire preuve da??AOcoute, de diplomatie et de rA@activitA®©.

Recrutement
Recrutement contractuel
Poste A temps complet, base 35h (50% encadrement enfants 4?? 50% administratif)

e Traitement de base indiciaire selon profil &?? cadre da??emploi des EJE
e Participation A 75 % des frais de transport en commun

Merci da??adresser CV, lettre de motivation avant le 21/12/2025
Pour toute question, vous pouvez contacter :
Florian LE BRAS a?? Responsable Petite Enfance : petiteenfance@saint-gregoire.fr

Marie COUDE a&?? Service RH : ressourceshumaines@saint-gregoire.fr

Candidater


https://jobaffinity.fr/apply/x32i420ggktbm644yq?src=Nouveau%20site%20carri%C3%A8re%20%F0%9F%9A%80

