5 Saint-Grégoire

Auxiliaire de puériculture (F/H) — POOL de remplacement

Description

Notre collectivité

La Ville de Saint-Grégoire a a coeur de mener a bien au profit de ses habitants une politique innovante
et dynamique dans un environnement tres agréable. Pour y parvenir, elle s’appuie sur I'expertise et les
compétences de ses 140 agents permanents exercant plus de 80 métiers différents affectés dans 22
services.

Le poste

Vos missions principales :

La collectivité cherche a compléter son équipe en recrutant un auxiliaire de puériculture (F/H) pour
un CDD d’'un an a temps complet, pour effectuer les remplacement de ses créches. Vous serez placée
sous la responsabilité du responsable du service petite enfance et vous travaillerez au sein d’'une
équipe pluridisciplinaire composée notamment d’Educateurs de Jeunes Enfants, d’Auxiliaires de
Puériculture et d’Assistants Educatifs Petite Enfance. Vous serez amener a effectuer les
remplacement dans les différentes structures petites enfance de la ville (3 creches, un LAEP et un
RPE), au total 23 professionnels travaillent en étroite collaboration.

Votre role est essentiel pour garantir la qualité de I'accueil et le bon développement des tout-petits.
Lors de vos remplacements, vous serez amené a participer aux missions suivantes :

¢ Accuelllir et encadrer les enfants agés de 2,5 mois a 3 ans ;

e Assurer les soins du quotidien et le bien-étre des enfants, notamment les nourrissons ;

e Accompagner les familles dans une relation de confiance et d’écoute ;

¢ Participer a la mise en ceuvre du projet pédagogique de la structure ;

e Proposer et animer des activités éducatives et d’éveil adaptées aux besoins des enfants ;

e Mettre en ceuvre les protocoles d’hygiéne et appliquer les soins définis par le médecin de la
creche ;

e Observer les enfants et contribuer au suivi individualisé de chacun ;

e Participer a I'accueil, 'accompagnement et la formation des stagiaires auxiliaires de puériculture ;

e Respecter scrupuleusement les régles de sécurité, d’hygiéne et les procédures en vigueur.

Votre profil



5 Saint-Grégoire

Profil recherché :

e Dipldme d’Etat d’Auxiliaire de Puériculture (DEAP) indispensable;
e Expérience en structure d’accueil collectif souhaitée ;

Sens du travail en équipe, bienveillance, autonomie et adaptabilité.

Et vous aimez étre au contact des bébés et enfants de moins de 3 ans
RECRUTEMENT :

Recrutement contractuel sur le grade d’auxiliaire de puériculture — 1 an

— 35h /semaine

— bénéfice de I'lFSE au dela de 6 mois de contrat (si le contrat venait & étre prolongé au dela du 01/01/2027,
I'agent aurait alors le bénéfice du CIA correspondant a un 13éme mois)

— Participation Employeur au Contrat collectif de Prévoyance 7.00€/mois

— Participation aux frais de transport 75% abonnement

— Forfait mobilité durable

— Titres restaurant : 21/mois — valeur 6.00 € — participation 50%

— Adhésion au CNAS (Chéques vacances/ billetterie / locations / abonnements /allocations...) au
dela de 6 mois de présence

merci de postuler avec CV et lettre de motivation avant le : 14/09/2025. Le poste étant a pourvoir
dés que possible, les entretiens seront menés au fil de I'eau.

Candidater


https://jobaffinity.fr/apply/s0yzh4rzyt71uvzo8y?src=Nouveau site carrière 🚀

